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The Third Sector, Human Security, and Anti-Terrorism:

The United States and Beyond

Mark Sidel

     This paper, a revised version of the keynote address to the Seventh International Conference of the International Society for Third Sector Research (Bangkok, July 2006), explores the increasing tendency of governments to view the third sector as a source of human insecurity and uncivil society in the wake of terrorist attacks. The paper discusses the means governments use to control third sector activity that they view as potentially linked to terrorism, the need for comparative analysis of these measures, and the role of the third sector and scholars in recognizing the responsibilities of governments to prevent third sector organizations being used in terrorism while preserving the independence and vitality of the third sector. 

“We Actually Trust the Community:” Examining the Dynamics of a

Nonprofit Funding Relationship in New Zealand

Sally Shaw and Justine B. Allen

     Funding relationships in nonprofit management are increasingly defined by a philosophy of rational management, characterized by measurement of outputs and benchmarking, which represents an audit culture system (Burnley et al., 2005). There is concern that these approaches are constantly undermining the mission of community service nonprofit organizations (Darcy, 2002). In this research, we analyzed the management of funding relationships by examining dynamics within a nonprofit funding relationship in New Zealand. Through focus groups we explored the relationship between 17 representatives from nonprofit organizations and four Board members of a funding Trust. The management of this funding relationship was characterized by an appreciation of the diverse nature of nonprofit organizations, a balance between trust and control, and communication. We suggest that elements of these dynamics could be incorporated into nonprofit funding relationships in order to challenge an over-reliance on audit culture systems, and to re-establish relationships characterized by interaction between nonprofit organizations and their funders. Finally, we call for future research in this area.

Volunteerism during Young Adulthood: An Italian Investigation

into Motivational Patterns

Elena Marta, Chiara Guglielmetti, and Maura Pozzi
     This paper explores the motivational frame of Italian young adults involved in volunteerism and its relation to several variables included in Omoto and Snyder’s Volunteer Process Model framework. Some 461 Italian young adults (aged 24–31) involved in voluntary activities with children and adolescents were considered. Referring to Omoto and Snyder’s functionalist and motivational framework, a Ward’s method cluster analysis was performed to identify specific patterns of motivations originating from the aggregation of 4 factors of motivation (social, career, ego-protective, and values) measured with the Voluntary Function Inventory (VFI). The results show that young volunteers are inspired by a distinctive and composite pattern of motivations, including both self and other-oriented motivations. Multiple motivations underlying the activities are associated to satisfaction and good integration in the organization confirming that people spurred by more than one motivation are less vulnerable to costs related to the activity and are more likely to maintain a longer involvement.

Colonialism and Civil Society in Africa:

The Perspective of Ekeh’s Two Publics

Eghosa E. Osaghae

     Although it has gained wide currency in the analysis of African politics, civil society remains a “mysterious” concept in need of proper grounding and understanding as an integral part of African social formation. This paper argues that one of the widely acclaimed canonical works in African studies, Peter Ekeh’s theory of colonialism and the two publics in Africa provides one of the most original perspectives for locating and understanding the character of modern civil society as a product of colonialism. In particular, the theory provides an explanation for why primordial attachments have remained fundamental to the structuration of civil society and why state–civil society relations have largely been fractured, instrumentalist, and dialectical in the post-colonial period.

Social Enterprise in the United States and Europe:

Understanding and Learning from the Differences

Janelle A. Kerlin

     Since the 1980s both the United States and Europe have experienced a simultaneous expansion in social enterprise. However, little has been written comparing and contrasting American and European conceptions of social enterprise resulting in difficulty communicating on the topic and missed opportunities to learn and build on foreign experience. To address this need, this paper compares and contrasts American and European social enterprise through an extensive review of literature from the two regions and discussions with social enterprise researchers on both sides of the Atlantic. It outlines the definitions of social enterprise used by American and European academics and practitioners, identifies historical factors promoting and shaping different conceptions of social enterprise, and highlights the differing institutional and legal environments in which it operates. It concludes by identifying what Americans and Europeans can learn from each others’ experience with social enterprise.

فوليونتاس، مجلد ١۷، رقم ۳
۲۰۰٦ سبتمبر
القطاع الثالث ، الأمن البشري ، ومكافحه الإرهاب :

الولايات المتحده الأمريكيه وأبعد من ذلك

مارك سيدل

هذا البحث ، نسخه منقحه من أساس كلمه المؤتمر الدولي السابع للمجتمع الدولي لبحث القطاع الثالث )بانكوك، يوليو۲۰۰٦(، وهو يكشف الميل المتزايد للحكومات لرؤيه القطاع الثالث كمصدر لعدم أمان البشر وهمجيه المجتمع في أعقاب الهجمات الإرهابيه . هذا البحث يناقش الطرق التي تستخدمها الحكومات للتحكم في نشاط القطاع الثالث الذي ينظرون له على إنه من المحتمل أن يكون له علاقه بالإرهاب، والإحتياج لتحليل مقارن لهذه المقاييس، و دور القطاع الثالث و الفقهاء في التعرف على مسؤوليات الحكومات لمنع إستخدام منظمات القطاع الثالث في الإرهاب مع الإبقاء على إستقلال و حيويه القطاع الثالث .
"نحن في الحقيقه نثق في الجاليه:" نختبر ديناميكا

 علاقه التمويل اللا ربحي في نيوزيلاند
سالي شاو و جاستين بي . ألين

إزداد تعريف علاقات التمويل في الإداره اللاربحيه بفلسفه الإداره المنطقيه ، مميزه بقياس النتائج ومقاييس المعايير ، التي تمثل  مراجعه نظام الثقافه (برنلي ۲۰۰٥ Burnley et al., 2005 ) . هناك قلق أن هذه الطرق تضعف بشكل ثابت مهمه المنظمات اللاربحيه  لخدمه المجتمع (دارسي ،۲۰۰۲ Darcy,2002)(  ) . في هذا البحث ، نحن نحلل إداره علاقات التمويل بإختبار الديناميكيه خلال علاقه التمويل اللاربحي في نيوزيلاند . نحن إكتشفنا خلال مجموعات تركيز العلاقه بين ۱۷ ممثل من منظمات لاربحيه و أربعه من أعضاء المجلس الخاص بإعتماد التمويل . إداره علاقه التمويل مميز بتقدير الطبيعه المتنوعه للمنظمات اللاربحيه ، التوازن بين الثقه و التحكم و تبادل المعلومات . نحن نقترح أن عناصر هذه الديناميكيه ممكن أن تندمج في علاقات التمويل اللاربحي بغيه التحدي عن طريق الإعتماد على مراجعه أنظمه الثقافه ، و إعاده تأسيس علاقات مميزه عن طريق التفاعل بين المنظمات اللاربحيه و الممولون . أخيرا ، نحن نطالب ببحث في المستقبل في هذا المجال .
التطوع أثناء مرحله البلوغ : التحقيق الإيطالي

فى أنماط حافزه

إلينا مارتا ، شيارا جوجليميتي ، و مورا بوززي

هذا البحث يكشف الإطار الحافزي للشباب ذوي علاقه بالتطوع وعلاقته بتغيرات متنوعه متضمنه في نهج الإطار النموذجي للتطوع لأوموتو و سنيدر. ٤٦۱ من الشباب الإيطالي ( أعمارهم بين ٢٤- ۳١ ) ذي علاقه بأنشطه تطوعيه مع الأطفال و المراهقين تم أخذهم بعين الإعتبار. إشاره إلى الإطار الحافزي الفعال لأوموتو و سنيدر،تم أداء مجموعه تحاليل بطريقه وورد(Ward’s method cluster analysis) لتحديد أنماط محدده  بخصوص الدوافع الناشئه من تجميع ٤ عوامل حافزه
 ( إجتماعي ،مهني ، حمايه من الغرور ، والقيم ) تم قياسها بعمليه جرد تطوعي (VFI) . النتائج أظهرت أن الشباب المتطوع ملهم بنمط مميز ومترابط من الحوافز، تتضمن حوافز ذاتيه وإتجاهات أخرى. حوافز متعدده  ضمن الأنشطه مرتبطه بالرضا والتكامل الجيد في المنظمه يؤكد أن الناس التي تتحفز بأكثر من حافز أقل عرضه للتأثر بتكاليف ذات علاقه بالنشاط و الأرجح أن تحافظ على مشاركه أطول .
الإستعماريه و المجتمع المدني في أفريقيا:
المنظور لإثنان من الشعوب لإيكه(Ekeh’s Two Publics)
إغوسا إي . أوساغاي

على الرغم من إنها إكتسبت تداول واسع في تحليل سياسات أفريقيا، المجتمع المدني إحتفظ "بغموض" فكره الحاجه لأساس صحيح و تفهم جزء متكامل للنكوين الإجنماعي الأفريقي. هذا البحث  يجادل أن أحد الأعمال القانونيه للدراسات الأفريقيه ذات الترحيب الواسع ، نظريه بيتر إيكه(Peter Ekeh’s theory) للإستعماريه و إثنان من الشعوب في أفريقيا تمد أحد أكثر المنظورات الأصليه لتحديد مكان وفهم شخصيه المجتمع المدني الحديث كمنتج للإستعماريه. خاصه أن النظريه تشرح سبب أن التوابع الأوليه ظلت أساس تشييد المجتمع المدني و السبب أن علاقات دوله المجتمع المدني تم كسرها بشكل كبير ، ذرائعي ، جدلي بعد الفتره الإستعماريه .
المشروع الإجتماعي في الولايات المتحده الأمريكيه و أوروبا:

الفهم والتعلم من الإختلافات

جانيل إيه . كيرلين

منذ ۱۹۸۰كل من الولايات المتحده الأمريكيه و أوروبا شهدوا توسع متزامن في المشاريع الإجتماعيه . على أيه حال ، قليل تم كتابته للمقارنه والتفاضل بين مفاهيم أمريكا و أوروبا للمشاريع الإجتماعيه مما أدى إلى صعوبه تبادل المعلومات حول الموضوع والفرص الضائعه للتعلم و البناء على الخبره الأجنبيه . لتلبيه هذا الإحتياج ، هذا البحث يقارن و يفاضل بين المشاريع الإجتماعيه لأمريكا و أوروبا خلال مراجعه مكثفه لأدب من المنطقتين ومناقشات مع أبحاث المشاريع الإجتماعيه على جانبي الأطلنطي . ويوجز التعاريف للمشاريع الإجتماعيه المستخدمه بالحياه الأكاديميه للأمريكان و الأوروبيين والممارسون، يحدد العوامل التاريخيه للترويج و تعزيز وضع مفاهيم المشاريع الإجتماعيه و يسلط الضوء على الإختلاف التأسيسي و البيئات القانونيه
التي فيها تعمل. و تختتم بتحديد  ما يمكن أن يتعلمه الأمريكان و الأوروبيين من تجربه  بعضهم البعض في المشاريع الإجتماعيه .
